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介護福祉施設事業（特別養護老人ホーム田原本園） 

 

 地域の医療機関や介護施設、集団生活の場等での新型コロナウイルスによるクラスターの発生

が多発しました。当法人内での取り組みとして、館内の消毒、施設内の随所に手指消毒用アルコー

ルの設置をし、職員は出勤時の検温と手指消毒の徹底と、自身や同居家族等の発症があれば出勤を

見合わせる等にて対応し、園内でのクラスターなく過ごせていましたが、5 月 5 日に初めて北町入

所者様に陽性を認めた以降、利用者様 11 名と職員 2 名に陽性が認められました。館内の職員や利

用者様の部署間の行き来や共用スペース使用の停止、ゾーニング、ＰＰＥ対応等にて対応し、6 月

7 日に収束しました。 

その後も 7月 10 日に南町職員に陽性を認めた以降、利用者様 38 名、職員 18 名が陽性（8 月 31

日収束）、12 月 9 日西町 2 階ショートステイ利用者様に陽性を認めた以降、利用者様 35 名、職員

13 名が陽性（1 月 24 日収束）と、園内でのクラスターが発生しました。その都度面会の停止や、

奈良県介護保険課や中和保健所との連携や指導を受けながら対応しました。また、中和保健所の紹

介で、7 月 24 日と 12 月 18 日に感染管理認定看護師による感染予防指導を受け、内容を園内で周

知して対応に反映するよう努めました。 

 

    昨年度同様に注意喚起のポスターの掲示等にて普段からの職員の意識付けの徹底を行っていま

す。介護現場における利用者様の安全を最優先にするべく、職員本人はもとより職員家族に発熱が

ありコロナウイルス感染の疑いがある場合は、検査の結果が出るまでは自宅待機とし感染防止を

行いました。 

感染症対策マニュアルは、感染症予防と感染者が出た際の対応がありますが、変異種の出現など

新たな対応や推奨するべき手順が示されればその都度改変し、対応の周知に努めました。 

   

・面会や来園の方への取り組み 

    面会は、ご家族様に面会前の検温、面会簿に面会者の方の体調と連絡先の記入をお願いし、面会 

時間や人数の制限、面会後の換気や消毒を徹底すること等を取り決め、入所者様は室内、面会者の 

方は室外から窓ガラス越しの面会を継続とさせていただきました。また、声が聞こえやすいように 

家族様側利用者様側ともワイヤレスフォンを設置したり、寒い時期は室外に暖房機器を設置する 

等にて対応しました。 

    業者や来客への対応として検温と手指消毒の実施と、来園簿に「発熱」「咳」「体調不良」を記入 

していただき、体調のチェックにて対応しました。 

 

・寝たきり予防、重度化防止のためのマネジメントの推進について 

   個別機能訓練加算 

  感染症対策を取りつつ機能訓練指導員による個別の対応や、集団での体操を行いました。今後と 

も加算の継続と、介護フロアでの機能訓練の充実を図ります。 
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ホーム入所者様は全般的に要介護度が高く、個別機能訓練によって寝たきりの方が歩行出来る

ようになられる等、劇的な回復は困難ではありますが、離床機会の維持や残存能力の維持、身体の

拘縮の進行を和らげることで介助等の身体への負担を軽減する等、利用者様が少しでも気持ちよ

く過ごしていただけるよう対応しています。 

 

・新館ナースコール設備の大規模修繕と、介護用ベッドの新調 

新館ナースコール設備の耐用年数が過ぎ、誤動作を起こす等修理不可になっていましたが、1～

2 月に掛けて設備を入れ換える大規模修繕を実施しました。また、それにあわせて奈良県介護保

険課が募集した「令和 4 年度施設開設準備経費支援事業補助金（大規模修繕にあわせて行う介護

ロボット・ＩＣＴ導入支援）」を活用し、パラマウントベッド製の介護用ベッド 80 台を新規導入

しました。それら全てにベッドからの起き上がりを検知する「離床ＣＡＴＣＨⅢ」と、心拍数や

呼吸数、覚醒状況が検知できる介護ロボット「眠りスキャン」が内蔵されており、得たデータを

もとにその方の生活リズムを理解することで排泄ケアやベッドからの転倒防止等の個別のケアの

向上を図っています。また「眠りスキャン」は看取り介護対応の入所者様のバイタル変化の把握

等に活用しています。 

 

 

  短期入所生活介護事業・介護予防短期入所生活介護事業 

 

短期入所の利用者様、その家族様にご利用前の検温等の体調チェックの徹底をお願いしました。 

書面での注意喚起に加え、お迎え時の口頭での確認も行っています。 

利用者様の自宅での生活の継続や、ご身内の急なご都合による緊急的なご利用も出来るだけ対応 

するよう努めました。 

 

・施設内コロナ感染症による短期入所生活介護事業の受入れ休止期間 

  ホームでのクラスター発生により奈良県介護保険課の指示に従い、ショートステイ入所受け入れ

を 5 月 6 日～6 月 7 日、7 月 11 日～8 月 31 日、12 月 11 日～1 月 24 日の 130 日間停止しました。 

担当されている介護支援事業所や利用者様宅への連絡にて対応しました。 

 

・地域福祉活動 

『認知症予防カフェ たわらもとココロカフェ』 

 『認知症予防カフェ たわらもとココロカフェ』は新型コロナ感染拡大防止のため、開催を中止 

することになりました。 

 

『地域支え合いサロン つどい場たわらもと』 

『あんしん・介護・福祉出張相談会』も同時に行っておりましたが『認知症予防カフェ たわら

もとココロカフェ』と共にやむを得ず中止となりました。 
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『車いすステーション たわらもと』 

平成 30 年度より外出や病院受診に車いすを一時的に貸し出し、利用して頂ける車いすステーシ 

ョンを開設しており地域の皆様に利用して頂いております。 

＜年間利用状況＞ 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 1 月 2 月 3 月 合 計 

男 性 0 0 0 0 1 1 0 1 0 0 1 2 6 

女 性 2 0 3 1 1 1 5 3 4 3 1 2 26 

合 計 2 0 3 1 2 2 5 4 4 3 2 4 32 

自走型 0 0 0 1 1 1 2 1 1 1 0 1 9 

介助型 2 0 3 0 1 1 3 3 3 2 2 3 23 

合 計 2 0 3 1 2 2 5 4 4 3 2 4 32 

外 出 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 2 1 5 

通 院 2 0 2 1 1 1 5 2 4 2 0 3 24 

旅 行 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 

社会参加 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

一時退院 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

その他 0 0 2 0 1 1 0 1 0 0 0 0 5 

合 計 2 0 3 1 2 2 5 4 4 3 2 4 32 

延べ 

利用日数 
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田原本園では、各検討委員会として事故防止委員会・身体拘束廃止委員会、虐待防止委員会、感染 

症防止委員会、医療的ケア委員会、認知症ケア委員会、褥瘡対策委員会、衛生委員会があります。 

より安全により快適にご利用者様が安心して日々を送れるように各委員会では定期的な会議の開

催、年 2 回の勉強会発表の場を設け職員の意識の向上に努めています。（令和 4年度は回覧形式とな

りました） ※予定していた月がコロナ感染の為（ ）月に開催しました。 

令和 4 年度 職 員 研 修  

月 内         容 担当部署 

4 月 各委員会内で会議を開催し、年間計画作成  

5 月 

（6月） 

安全管理体制未実施減算・身体拘束廃止未実施減算について 
事故防止・身体拘束廃止委員会 

実際に起こった事故事例と状況について 

6 月 個人情報とプライバシーの保護 事 務 所 

7 月 

（9月） 

認知症について理解を深める 認知症ケア委員会 

新型コロナウイルス陽性者の対応について 感染症防止委員会 

8 月 

（10 月） 

介護職員が行える医療的ケアの範囲について 
医療的ケア委員会 

高齢者に起こりやすい疾患～熱中症～ 

9 月 
褥瘡予防 褥瘡対策委員会 

不適切なケアとは 虐待防止委員会 

10 月 自衛消防訓練の報告 生活相談員 

11 月 
身体拘束の定義、特例、弊害について 

事故防止・身体拘束廃止委員会 
コロナ感染中の事故事例と対応 

12 月 
新型コロナウイルスの後遺症について 感染症防止委員会 

コロナ禍における高齢者への影響 認知症ケア委員会 

（3月） 看取り介護の園内での対応状況について 医療的ケア委員会 

1 月 ストレスチェック集団分析 衛生委員会 

2 月 
褥瘡発生の原因と予防 褥瘡対策委員会 

アンガーマネジメントについて 虐待防止委員会 

3 月 予  備  月  
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・各委員会の取り組み 

事故防止・身体拘束廃止委員会 

 事故防止・身体拘束廃止委員会では年間を通して事故防止を図り、身体拘束廃止の継続と取 

り組みを周知することにより身体拘束廃止未実施減算の対象とならない様努めました。 

 事故防止委員会では月間無事故を目指す「事故０
ゼロ

月間取り組みシート」を活用し年 2 回（9 月、 

2 月）施設全体で取り組むことにより意識の向上に努めました。 

事故防止委員会の 5 月の研修発表では「事故０
ゼロ

月間取り組みシートについて」11 月の研修発表 

では事故防止委員会「コロナ禍における考えられる事故」(実際に起こった事例をあげて検討) 

年間を通して「事故発生件数報告書」の作成と「介護機器日常安全点検表」を活用しました。 

    身体拘束廃止委員会の 5月の研修発表では「各町の小さな拘束（必要性について）一覧」11 月 

の研修発表では「身体拘束の定義・原因、身体拘束が許される特例ケース、身体拘束に伴う 4 つの 

   弊害について」 

 

虐待防止委員会 

今年度は当施設でのコロナ感染拡大や感染予防のため、集まっての会議は実施できない時期が

多く意見等を回収しての議事録作成となりました。 

9 月の研修発表では、「不適切なケア」に点をあててどのような行為が不適切にあたるかなど問

題点と改善策を添えた事例を作成し、日頃の自身のケアを振り返るきっかけとなる内容で行いま 

した。2 月の研修発表では「アンガーマネジメント」について怒りのしくみや、怒りのタイプ診断

を交え日々の業務やプライベートでの自身との怒りの向き合い方についての研修内容で行いまし

た。2 ヶ月に一度、虐待防止に関する標語を考案し各メンバーが作成した物を掲示し虐待防止の啓

発に努めました。 

   

感染症予防対策委員会 

7 月の研修発表では「ＰＰＥ脱着手順、北町陽性者対応の事例、医務の陽性者対応の記録」と

して新型コロナウイルス感染の振りかえりとしました。12 月の研修発表では「新型コロナウイル

スの後遺症」「流行インフルエンザ予防について」まとめたものを職員に周知しました。 

11 月には前年度同様各フロアでコロナ陽性者が発症したと想定し、日常と同じく利用者様がお 

られる状態で、役割分担を決めて感染者をレッドゾーン、非感染者をグリーンゾーン、濃厚接触者

をイエローゾーンに隔離すると同時にベッド移動や消毒を行いました。実体験をふまえ訓練に臨

みましたが反省する点もありマニュアル作成や物品の購入に役立てました。 

コロナウイルス感染症について話し合いポスターを張り啓発に努めました。 

 

医療的ケア委員会 

8 月と 1 月の研修発表は当施設内の感染拡大によるコロナ対応のため順延としその後落ち着き 

体制の整った 10 月に「高齢者に起こりやすい疾患、熱中症について」を取り上げそのメカニズム 

やケア方法、環境整備に焦点をあてた内容で行いました。3 月は「看取り介護」について学ぶ機会

とし看取り介護への不安や恐怖に対して「きちんとした知識や自覚を持ち協力して入所者様の最
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期をケア しよう」との想いから前年度に行ったアンケート調査より現場の声としてのＱ＆Ａを掲

載し、介護施設での重要な看取り看護にプロとして向き合える様に連携の大切さと心構えを周知

することができました。 

 

認知症ケア委員会 

毎月開催する予定であった委員会会議は感染予防を考慮しながらの委員会活動となりました。 

 7 月の研修発表では「認知症について理解を深める」12 月の研修発表では「コロナ禍における 

高齢者の日常生活の変化」「コロナ禍でできる認知症ケア」についての研修内容で行いました。 

また、入所者様を対象に困りごとがある方にひもときシートを利用し、ご本人様の気持ちに寄り添

った対応を考え、実行しました。 

  

褥瘡対策委員会 

  新型コロナウイルス感染症予防の為委員会の開催が予定通りできませんでしたが書面での報 

告や看護師と連携を図り各フロアの褥瘡のある利用者様の有無や状態を報告し、情報の共有と 

統一したケアを目指しました。対象利用者様のモニタリングシートを記入し褥瘡ケア計画書を 

作成し、適切な処置、介助を行うことができました。また、ご家族に説明のうえ署名を頂き 3 ヶ 

月に一度見直しを行っています。 

  

衛生委員会 

  毎月開催している会議は ZOOM を利用して密を避けて行いました（R4.4/18、5/20、6/21、7/23、 

8/19、9/21、10/18、11/18、12/19、R5.1/20、2/13、3/21 計 12 回）職員が働きやすい環境をつ 

くるための改善策や健康促進について、育児休暇制度、ストレスチェック実施後の対応につい 

て、R5.4 月から施行される自転車運転ヘルメット着用の努力義務など最新動向を題材に話し合 

いました。また、その時節に応じた注意するべき事項を掲示し職員に向けて発信しました。 

 

・外部研修への参加 

      認知症介護基礎研修 5 名 

認知症介護実践者研修 1 名 

認知症介護実践者リーダー研修 2 名（当施設コロナ感染の為令和 5年度へ延期） 

      安全運転管理者講習 2 名 

       

令和 4 年度 資格取得者 全体の資格保有人数 

介護福祉士 1 名 74 名 

介護支援専門員 0 名 14 名 

主任介護支援専門員 0 名 6 名 

社会福祉主事 0 名 17 名 

社会福祉士 0 名 4 名 

認知症ケア専門士 0 名 4 名 
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・諸行事の開催 

     当初計画しておりましたが規模を縮小し、各フロア別で密を避けて実施しております。 

     4 月：花見会 6 月：開園記念 7 月：七夕飾り 8 月：夏祭り 9 月：敬老会 10 月：運動

会・防災訓練 12 月：クリスマス会・餅つき 1 月：新年会 2 月：節分 3 月：雛飾り・防

災訓練 毎月：誕生日会   

      

・生活相談員（施設支援介護専門員） 

       日常生活継続支援加算の為の加算条件を年間通じて維持 

       

     ホーム入退状況     新規入所者  26 名 

                 退 所 者  30 名 

          ショートステイ新規利用者様     計 44 名 

 

各実習・職場体験受入れ等 

新型コロナウイルス流行により大きく受入れに影響した一年となりました。 

介護実習   2 月 21 日～3 月 22 日 奈良中央福祉学院 2 名 

田原本町中学生職場体験に講師として参加 

 

ボランティアへの依頼 

前年度同様各ボランティアの方の受け入れを停止としました。 

       

田原本町認知症キャラバンメイト活動（認知症サポーター養成） 

     11 月 田原本町認知症キャラバンメイトフォローアップ研修に参加 

    研修受講等 

   介護支援専門員専門研修「専門研修過程Ⅱ」 １名受講 

    

・栄養業務 

      毎月開催の給食会議はコロナ禍のため書類にて開催とし施設長・各部署担当者・相談員・看

護師と情報を共有しながら、利用者様一人一人のニーズに合わせた栄養状態の改善と食事内容

の見直しを行い、満足度の高い給食の提供に努めました。 

  高齢者施設として利用者様の食べやすく安全で、安心して喫食していただけるように、切り

方や、味付け・盛り付けの工夫を心がけながら日々の食事提供に努めました。 

   また、5月の園内クラスターの際には、毎食後の配膳車の消毒と使用済みの食器をポリバケツ

に入れ消毒液に浸した状態でフロアから下げてもらい、厨房で洗浄、再度消毒を行いました。

7 月の園内クラスター時より食器は全て使い捨て容器を使用しました。厨房職員に罹患者はな

く食事を提供することが出来たことは幸いでした。 
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・医療業務 

     5 月 職員健康診断（ぬくもりの郷職員）18 名 

6 月 職員健康診断（田原本園職員）92 名 

7 月 コロナワクチン予防接種（4 回目） 入所者様 20 名 職員 2 名 

9 月 入所者様健康診断 101 名 入所者様レントゲン検査 94 名 

10 月 インフルエンザ予防接種 入所者様 104 名 職員 119 名 

11 月 職員健康診断（夜勤勤務者）42 名 

12 月 コロナワクチン予防接種（5回目）入所者様 89 名 

 

歯科往診（毎週月・金）歯科との連携により口腔機能維持管理体制加算の算定を行いました。 

肺炎球菌予防接種（対象者のみ）の対応を行っています。 

     看取り対応 10 名の対応者がおられ 7 名看取らせて頂きました。 

     ストレスチェック（年 1 回） 

      

新型コロナウイルス感染症予防対策として短期入所生活介護をご利用の利用様が来園された

時点で体温、血圧測定に加え唾液による抗原検査をさせて頂き早期発見に努めました。 

園内でクラスターが発生した 5 月・7 月・12 月には各フロアに看護師 2 名が専属で担当者と

なり職員の部署間の行きを中止し職員通用口を通らずに直接フロアへの出退勤する取り決めと

職員の昼食も共用スペースへは行かずにフロアへ運んでもらう他、ゾーニング、ＰＰＥ対応等の

指導にあたりました。 

 

居宅介護支援事業所（田原本園在宅介護支援センター） 

 

・稼働率強化への積極的な取り組みと居宅介護支援事業機能の充実 

各地域包括支援センターや介護サービス事業所との連携を行い、積極的な受け入れを行いまし

た。   新規件数 65 件 

介護支援専門員一人当たり利用者平均数 36 名（前年度利用者平均数 29 名） 

 

・感染症・自然災害への対応の強化 

新型コロナウイルス感染症への感染についての対応方法を共有し、訪問時の感染対策、滞在時間 

の短縮、業務日誌に訪問時間を記入するなどの対応を行いました。 

感染症への対応に対する研修を令和 5 年 3 月 10 日に行いました。 

 

・質の高い居宅介護支援の提供推進 

利用者様の環境に応じて介護保険制度以外の多様なサービス（インフォーマルサービス）も含め

たケアプランを作成しました。 44 件 

各地域包括支援センターから依頼された困難事例への対応を行っています。 

困難事例対象 8 件  
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他の法人が運営する居宅介護支援事業所と共同での事例検討会は 9法人 16 名がオンライン

ZOOM にて「身寄りのない人の支援について」の意見交換会を行いました。 

医療と介護の連携と状態に応じてサービス調整を行い適切な居宅介護支援を提供しました。 

ターミナルケアマネマネジメント加算：3 件 入院時連携加算：37 件 退院退所加算：27 件  

通院時連携加算：28 回 

利用者様に関する情報、サービス提供にあたっての留意事項の伝達等を目的とした会議を川西

町地域ケアプランセンターとともに週 1 回以上開催し情報共有を行いました。また研修に参加し

自己研鑽を行いました。 

法定研修 奈良県主任介護支援専門員更新研修  1 名受講 

外部研修 田原本町包括支援センター、奈良県介護支援専門員協会主催への外部研修への参加 

 

総合相談支援事業委託（田原本町地域包括サポートセンター 田原本園） 

 

・地域で安心して暮らしていくために在宅生活に関する心配事を気軽に相談できる場所として田

原本園内に相談窓口を設置し、4 名の主任介護支援専門員が対応しています。 

   相談件数 4 件 相談経路はご本人様から 3 件 近隣住民・知人から１件の相談でした。相談方

法は電話相談が 2 件、電話での緊急性が高いと判断し訪問したケースが 1 件、その他、居宅介護

支援で訪問中に相談を受けたケースが 1 件ありました。 

   ・田原本町地域包括支援センターへ 3 か月に 1 回相談内容の定期報告を行い、早急な対応が必要 

な事案については直ちに報告し連携を取りながら対応しました。 令和 4 年度 相談件数：2件 

 

通所介護事業・第 1 号通所介護事業（田原本デイサービスセンター） 

  

  今年度は新型コロナウイルスの感染に伴い、休業を余儀なくされ 7 月 14 日～19 日 7 月 22 日

～31 日 8 月 1 日～10 日 11 月 14 日～15 日 12 月 29 日と計 29 日間の休業となりました。  

また今年度の利用者数は 5,467 名 月平均 455 名 1 日平均 16.3 名と 1 ヶ月当たりの利用者総数

700 名の目標には及びませんでした。 

 

・科学的介護の取り組み活用について 

    「科学的介護情報システム（LIFE）」については定期的に利用者様の情報を厚生労働省へデー 

タ送信することは定着していますが、利用者様単位のフィードバックはまだ完全なものではなく

利用者様へのサービスの質の向上には反映できていないのが現状です。 

 

・業務継続計画（BCP）について 

今年度は自然災害や感染症の蔓延等の不測に事態を想定し、事業所の現状把握や問題点の確

認、問題点に対する事前準備や対策の検討を行ったうえで業務継続計画（BCP）を完成させまし

た。来年度の開始に向けて年間 2 回の実際の訓練の必要性等、周知徹底を図るとともに理解

を深め、本計画への意識を高めました。 
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・広報活動 

  居宅介護支援事業所へ訪問できる機会も制限されたこともあり広報活動は予定していた通りに 

行えませんでしたが 毎月発刊している「味間（みかん）NEWS」にて事業所の情報を発信しまし

た。その中で数件の新規の居宅支援事業所からのサービス依頼もあり、継続して新規利用者の獲

得に繋がるように努めています。 

 

・諸行事の開催 

      4 月：花見会 5 月：セレクトうどん 6 月：天ぷらバイキング 7 月：七夕飾り 8 月：夏祭り  

9 月：敬老会  10 月：運動会 11 月：セレクトうどん 12 月：クリスマス会 1 月：新年会・

寿司御膳 2 月：節分行事・寿司御膳 3 月：雛祭りお茶会  

毎月：誕生日会   

 

・毎月のイベント湯  

4 月：桜湯 5 月：菖蒲湯 6 月：ほうじ茶湯 7 月：フラワーバス 8 月：ローズマリー湯  

9 月：りんご湯 10 月：ほうじ茶湯 11 月：ひのき湯 12 月：柚子湯 1 月：レモン湯 

2 月：ひのき湯 3 月：みかん湯  

 

食に関するイベントは感染拡大防止を鑑みやむを得ず一部中止とした。今年度よりデイサービ

スでも訪問入浴のイベント湯と連動させ毎月季節に応じたイベント浴週間を設定しました。その

事で入浴に対し拒否傾向の利用者様も拒否なく入浴される機会が増えました。また入浴後にお茶

以外のスポーツドリンクを用意させて頂いたところ大変好評でした。 

  

訪問入浴介護事業・介護予防入浴介護事業（田原本園訪問入浴サービスセンター） 

 

   今年度はデイサービス同様、新型コロナウイルスの感染に伴い、休業を余儀なくされ 7 月 

14 日～19 日 7 月 22 日～8 月 7 日 8 月 11 日 11 月 15 日 12 月 9 日～22 日 計 27 日間

の休業となりました。（金・日曜日は定休日） また今年度の 1 か月利用者総数を平均 90 名

と目標を掲げていたましたが、新型コロナウイルス感染症の影響で月平均 56.4 名となり、

目標数より大きく下回る結果となりました。 

 

・業務継続計画（BCP）について 

今年度は自然災害や感染症の蔓延等の不測に事態を想定し、事業所の現状把握や問題点の確

認、問題点に対する事前準備や対策の検討を行ったうえで業務継続計画（BCP）を完成させま

した。今後は職員全員を対象に消防・防災・避難訓練計画に基づいた訓練を年に 1 回実施

し、修正点等の検討を行い業務継続計画（BCP）に反映させ、安全を確保した上で事業を継

続させていきます。  

 

・稼働率強化への取り組み 
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    訪問入浴事業について広報誌「味間（みかん）NEWS」を居宅介護支援事業に継続して渉外活動

を行った結果、新規の事業所より紹介を得ることができました。毎月利用者様に配布している

「ゆったり通信」では、利用者様やご家族様から「読んで楽しめ、イベント湯の効能が書かれて

いて良かった」との声を頂いております。 

 

・イベント湯 

4 月：桜湯 5 月：菖蒲湯 6 月：ほうじ茶湯 7 月：フラワーバス 8 月：ローズマリー湯  

9 月：りんご湯 10 月：ほうじ茶湯 11 月：ひのき湯 12 月：柚子湯 1 月：レモン湯 

2 月：ひのき湯 3 月：みかん湯  

 

通所介護事業（ぬくもりの郷デイサービスセンター） 

 

今年度は新型コロナウイルス感染に伴い、8月 21 日～22 日 9 月 12 日～18 日 1 月 11 日～14

日の計 13 日間休業となりました。 

 

・自立支援、重度化に防止に向けた取り組み 

介護支援専門員からの介護計画書を元に、日々の利用者様のご様子やご家族様との関わりから 

得た情報を取り入れ、利用者様のニーズを抽出し適した計画を立て、目標の達成に向けた取り組

みを行っています。アクティビティとして認知症加算対象者や希望者の方に、塗り絵を中心に計

算問題などの脳トレ問題、写経、書き写しなど要望に合わせて取り組んで頂きました。 

その他、体操の中に頭を使いながら体を動かす認知症予防体操も取り入れ、認知症の予防・改

善に努めており、参加率も高く今後も継続していきたいと考えています。 

  今年度は 10 月より火・水・金曜日の 3 日間に機能回復訓練指導員を配置し個別機能訓練・運

動機能向上加算を算定させて頂きました。徐々に希望者の方も増え、熱心に取り組まれる姿が見

られました。 

  

・情報公開と広報活動 

  コロナ禍でもあり積極的な広報活動は行えていませんが、各利用者ご家族様・事業所に「ぬく

もり通信」を毎月配布させて頂き、お楽しみランチの紹介や催しに参加されているご様子など一

目で楽しまれている雰囲気が伝わる様に工夫しています。 

   

・年間行事 感染症予防に十分注意しながら、季節に合わせた催しを行いました。 

4 月：春暖のころ 5 月：夏めく飛魚 6 月：梅雨の訪問者、菖蒲湯 7 月：天の川 

（季節に応じたレクリエーション） 

  8 月：夏祭り 9 月：敬老会 10 月：運動会 11 月：秋祭り 12 月：クリスマス会、餅つき、  

ゆず湯 1 月：新年会 2 月：節分 3月：さくら祭り 

・見学・実習受け入れ・慰問に関してはコロナ感染所予防の観点から実習生の受け入れは中止とさ

せて頂きました。 
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認知症対応型共同生活介護事業（ぬくもりの郷グループホーム） 

 

・重度化対応の充実について 

    利用者様の高齢化が進み、現在グループホームでは平均年齢 89 歳、9名のうち 4名の方が要介

護 5 の判定となっています。1 名の利用者様が 6 月頃より徐々にレベルの低下が認められ 8 月に

はご家族様の強い希望により主治医、ご家族様と連携を取り、最期をグループホームで看取らせ

て頂きました。また、10 月にご利用者様に急変があり救急搬送し、その後永眠されましたがこれ

からも利用者様の日頃の様子や体調を把握し、職員間の情報共有やご家族様への報告、主治医の

連携も行い早期発見、早期対応に努めていきます。 

    グループホームでは高齢化や重度化が進んでいるため、リヴィングウィルの作成を検討してい

ます。 

 

・続く感染症対策とその中での取り組み 

    感染症予防の 1 つとしてアクリル板の設置に加え、各居室の扉や事務所、台所にビニールシー

トを貼り予防に努めました。また受診で外出された後は、衣類の更衣、うがい、手洗い、マスク

の交換と行い、他の利用者様と離れ居室 3～4日間過ごして頂き体調不良がないのを確認しフロ

アに戻って頂きました。定期的に利用者様、職員共にＰＣＲ検査やコロナワクチン接種を行って

いましたが 8 月に職員 1名が陽性となりその後、職員 1 名と 102 歳の利用者様が陽性となりまし

た。利用者様は熱の上昇と酸素濃度の低下が続いたため、救急搬送されました。保健所に報告し

指示のもと残り 4 名の職員で利用者様の隔離対応や体調変化の早期発見に努め、感染される方は

おられませんでした。入院された利用者様は以前と変わった様子もなく 9 月に戻られました。12

月に職員 1名が陽性となりましたがＰＣＲ検査にて利用者様、職員とも陰性でその後の体調不良

者もおられませんでした。感染予防のため、利用者様には窮屈な思いをさせてしまっているとこ

ろがありますが、ソーシャルディスタンスを取りながらのレクリエーションで楽しんで頂き、畑

で出来た作物堀りや散歩等で外の空気や景色を感じていただけるように取り組みました。 

    今年度、外部からのボランティア、訪問美容は中止とさせていただきました。 

    

・年間行事 

4 月：花見会 5 月：菖蒲湯、玉ねぎ掘り 6 月：七夕飾り、消防訓練  7 月：流しそうめん、

スイカ割り 8 月：コロナウイルス感染症の為中止 9 月：敬老会、花火大会 10 月：運動会、 

芋掘り 11 月：避難訓練 12 月：ツリー飾り、年賀状作り、ゆず湯 1 月：新年会・七草がゆ

2 月：節分行事、お楽しみランチ 3 月：雛祭り、夜間想定避難訓練  

 

居宅介護支援事業所（川西町地域ケアプランセンター） 

 

・地域の居宅介護支援事業所の中核としての役割 

     地域の模範的で高齢者福祉の中心的な居宅支援事業所として公正中立なケアマネジメントを行

いながら困難ケースの相談や受入れを積極的に行いました。また、地域ケア会議での事例提供や
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助言者等の役割についても積極的に行い、地域の社会資源の開発を始め、地域の介護支援専門員、

各事業所、行政等とも話し合いながら感染症対策や感染者に対してもスムーズに対応し、高齢者

等が住みやすい町づくりを目指し話合いました。磯城郡三町、安堵町以外の近隣地域（天理市 1

件）においても相談に応じ、担当を積極的に受け入れています。 

     困難ケース 2 件 

     入院時連携加算 31 件 退院退所加算 6 件 

     退院退所加算 6 件 ターミナルケアマネジメント加算 2 件 

      

     令和 4 年 7月 5 日 「身寄りのない人の支援について意見交換会」9法人 16 名  

  法定研修 奈良県主任介護支援専門員研修  1 名受講 

      

 ・ＩＣＴ(スマートフォン)の活用によりケアマネジャーの受け持ち担当数が 1名当たり 44 名とな

っています。  月平均 44.5 名  

 

・地域における公益的な取組みの周知強化と地域に根差した相談機関へ 

      地域福祉活動として『車いすステーションかわにし』を開設し車いすの無料貸し出しを行って

います。貸し出しについての相談も多くなってきています。高齢者だけでなく地域住民も気軽に

立ち寄り介護保険制度や介護サービスを中心に、地域の相談窓口としても役割を担っています。 

＜年間利用状況＞ 

 4 月 5 月 6 月 7 月 8 月 9 月 10月 11月 12月 1 月 2 月 3 月 合 計 

男 性 3 1 0 2 2 1 1 1 0 0 0 1 12 

女 性 2 3 3 6 7 5 8 8 8 5 6 6 67 

合 計 5 4 3 8 9 6 9 9 2 5 6 7 79 

自走型 2 1 0 4 4 3 1 1 2 2 2 2 27 

介助型 3 3 3 4 5 3 8 8 6 3 4 5 52 

合 計 5 4 3 8 9 1 9 1 8 5 6 7 79 

外 出 4 4 2 8 1 6 8 8 4 3 5 6 63 

通 院 1 0 1 0 2 1 1 1 4 1 1 1 15 

旅 行 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

社会参加 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

一時退院 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

その他 0 0 1 1 0 0 0 0 0 1 1 0 1 

合 計 5 4 3 8 9 6 9 9 8 5 6 7 79 

延べ 

利用日数 
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川西町包括支援センターの窓口から紹介された方や再度利用される方の借りられる日数が増え

たことで昨年度の利用合計日数 123 日から大幅に増加しました。 



令和４年度　入所者状況

特別養護老人ホーム　田原本園 （延利用数）

保険者別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

田原本町 66 66 66 63 61 62 64 66 62 61 62 63 762 839

川西町 8 8 8 7 7 8 8 8 8 8 9 8 95 102

三宅町 9 9 9 9 8 8 8 8 8 8 8 8 100 103

桜井市 6 6 6 6 6 7 6 6 5 5 6 6 71 56

橿原市 6 6 6 6 6 6 6 6 5 5 5 5 68 67

天理市 4 4 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 43 44

明日香村 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12

大和郡山市 2 2 1 1 1 1 1 1 10 24

香芝市 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12

大和高田市 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 3

河合町 1 1

東大阪市 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 24

堺市 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12

小　　計 107 107 106 102 99 102 103 104 97 96 99 100 1,222 1,298

退所者 2 4 3 1 2 3 7 3 1 4 30 31

入所者 3 1 4 3 4 2 4 5 26 31

延日数 3,131 3,220 3,042 3,013 2,833 2,851 3,023 2,772 2,878 2,486 2,864 3,002 35,115 38,542 前年度比

一日平均人数 104.4 103.9 101.4 97.2 91.4 95.0 97.5 92.4 92.8 80.2 102.3 96.8 96.2 105.6 91.1%

令和４年度　男女別入所者状況

男女別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

男 20 20 19 19 18 19 20 21 20 19 22 24 241 270

女 87 87 87 83 81 83 83 83 77 77 77 76 981 1,028

合　　　計 107 107 106 102 99 102 103 104 97 96 99 100 1,222 1,298

令和４年度　介護度別入所者状況

介護度別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

要介護　１ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12

要介護　２ 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 19 14

要介護　３ 22 23 24 23 21 21 23 22 21 20 21 22 263 246

要介護　４ 42 40 39 37 37 39 39 43 41 43 45 46 491 529

要介護　５ 40 41 40 39 38 39 38 37 33 31 31 30 437 497

合　　　計 107 107 106 102 99 102 103 104 97 96 99 100 1,222 1,298

令和４年度　年齢別入所者状況

年齢構成 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

６４歳以下 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 13 12

６５～６９歳 1 1 2 0

７０～７４歳 3 3 3 3 2 2 2 3 3 3 3 2 32 53

７５～７９歳 7 8 6 6 6 7 6 6 6 6 7 7 78 97

８０～８４歳 15 18 14 13 12 12 13 13 14 12 13 12 161 165

８５～８９歳 28 24 27 24 24 26 27 27 25 25 26 27 310 295

９０～９４歳 32 32 34 34 33 34 35 34 33 30 30 31 392 369

９５～９９歳 17 17 17 17 16 15 14 15 11 14 13 13 179 249

１００歳以上 4 4 4 4 5 5 5 5 4 5 5 5 55 58

合　　　計 107 107 106 102 99 102 103 104 97 96 99 100 1,222 1,298

平均年齢(月末） 88.8 88.7 88.9 88.9 89.1 89.0 88.9 88.8 88.4 88.7 88.4 88.2 88.74 88.93
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令和４年度　ショートスティ市町村別状況

特別養護老人ホーム　田原本園 （延利用数）

保険者別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

田原本町 510 384 494 562 433 631 657 555 426 376 377 390 5,795 5,021

川西町 93 65 76 73 62 63 56 38 9 4 37 36 612 1,316

三宅町 55 35 43 42 32 78 79 85 51 35 59 42 636 863

桜井市 63 31 36 54 31 39 49 50 34 36 32 39 494 1,484

橿原市 88 41 56 69 62 78 79 78 43 21 23 67 705 847

天理市 9 5 8 15 6 3 9 14 69 59

香芝市 30 30 0

広陵町 2 6 14 12 34 0

大和高田市 0 260

川上村 0 95

他府県 2 2 4 2 2 11 3 26 22 前年度比

総利用日数 820 561 715 800 620 893 922 825 575 475 562 633 8,401 9,967 84.3%

利用者数 64 40 41 51 20 52 58 60 36 29 44 45 540 817

一日の平均 27.3 18.1 23.8 25.8 20 29.8 29.7 27.5 18.5 15.3 20 20.4 23.02 27.31

令和４年度　ショートスティ介護度別内訳状況
上段
下段

実人数
延利用数

介護度別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

0 0

0 0

2 1 1 1 0 1 1 2 1 1 1 1 13 5

9 2 7 3 0 10 6 10 4 2 8 6 67 70

5 0 5 1 1 1 0 2 2 1 1 1 20 63

33 0 21 31 31 17 0 13 15 3 9 14 187 314

4 5 7 7 0 7 9 11 3 2 8 4 67 94

26 14 51 55 0 47 61 56 8 8 50 35 411 535

30 18 2 20 7 22 26 21 18 15 17 19 215 356

398 219 237 297 217 410 436 362 307 253 265 307 3,708 5,000

15 9 17 15 9 14 13 14 8 8 12 14 148 184

271 246 296 313 279 305 280 244 173 175 177 226 2,985 2,864

8 7 9 7 3 7 9 10 4 2 5 6 77 115

83 80 103 101 93 104 139 140 68 34 53 45 1,043 1,184

64 40 41 51 20 52 58 60 36 29 44 45 540 817

820 561 715 800 620 893 922 825 575 475 562 633 8,401 9,967

要支援　１

要支援　２

要介護　４

要介護　５

要介護　３

要介護　２

要介護　１

合　　　計
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令和４年度　デイサービス市町村別状況
上段
下段

実人数
延利用数

保険者別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

63 60 59 55 47 46 51 52 54 53 53 53 646 785

479 497 457 217 280 380 410 372 386 409 386 429 4,702 6,260

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 6

2 2 2 2 2 2 2 3 1 2 2 22 11

2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 25 43

21 16 15 9 12 20 20 16 19 19 15 20 202 349

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 10 19

17 17 14 8 11 13 14 10 16 20 140 202

3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 32 42

39 36 36 17 27 39 28 28 21 22 23 26 342 425

1 1 1 1 1 1 1 7 12

10 14 8 4 6 7 10 59 119

71 68 67 63 55 54 59 59 60 59 58 58 731 907 前年度比

568 582 532 255 338 461 484 428 445 471 426 477 5,467 7,366 74.2%

開所日 30 31 30 15 21 30 31 28 30 31 28 31 336 365

一日の平均 18.9 18.8 17.7 17.0 16.1 15.4 15.6 15.3 14.8 15.2 15.2 15.4 16.3 20.1

令和４年度　デイサービス介護度別内訳状況

上段
下段

実人数
延利用数

介護度別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

2 2 2 6 17

8 9 6 23 62

1 1 1 3 17

1 3 5 9 65

6 6 6 6 5 5 6 5 5 5 6 6 67 72

24 29 33 16 16 27 34 25 17 15 31 40 307 349

13 13 14 14 11 11 14 14 14 14 13 13 158 213

110 117 124 61 68 108 115 111 93 105 106 122 1,240 1,841

19 20 21 21 21 20 18 19 19 18 18 19 233 234

171 183 183 98 145 182 166 149 166 168 147 155 1,913 2036

15 14 13 12 10 9 11 10 11 10 9 9 133 171

114 122 93 45 66 80 103 79 103 111 76 77 1,069 1,379

9 7 5 5 2 3 4 5 5 5 3 3 56 118

98 69 45 11 6 19 22 24 25 21 14 17 371 1,167

6 6 6 5 6 6 6 6 6 7 8 7 75 65

42 53 48 24 37 45 44 40 41 51 49 61 535 467

71 68 67 63 55 54 59 59 60 59 58 58 731 907

568 582 532 255 338 461 484 428 445 471 426 477 5,467 7,366

川西町

三宅町

要介護　４

合　　　計

要介護　２

合　　　計

要介護　５

要支援　２

要介護　１

要支援　１

田原本町

橿原市

事業対象者

桜井市

天理市
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要介護　３



令和４年度　訪問入浴　市町村別状況 上段
下段

実人数
延利用数

市町村名 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

5 4 5 5 4 4 3 4 5 4 6 6 55 101

33 30 36 19 21 30 25 27 14 26 23 33 317 570

2 2 2 2 2 2 2 2 2 4 5 4 31 26

8 8 9 6 7 7 8 11 4 7 14 17 106 106

1 1 1 1 2 1 1 1 2 2 2 2 17 13

4 5 4 2 3 2 2 2 4 3 6 7 44 50

1 1 1 1 1 2 2 9 14

7 7 8 3 5 9 8 47 96

1 1 1 1 1 5 0

5 1 5 4 4 19 0

1 1 1 1 1 5 7

2 1 1 2 2 8 26

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12

4 5 4 2 4 4 5 4 2 4 4 4 46 45

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 12

9 9 8 4 7 8 9 8 4 9 8 7 90 97

11 10 11 11 11 11 10 11 13 14 17 16 146 185 前年度比

65 64 69 36 47 60 57 59 30 55 61 74 677 990 68.3%

令和４年度　訪問入浴　介護度別内訳状況 （延利用数）

介護度別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

要支援　２ 0 0

要介護　１ 1 1 0

要介護　２ 2 4 11 17 0

要介護　３ 4 5 4 2 1 5 1 5 5 4 36 91

要介護　４ 15 16 16 7 11 7 9 10 4 7 10 14 126 211

要介護　５ 33 29 37 21 24 41 34 32 18 28 30 34 361 546

身障者 13 14 12 6 11 12 14 12 6 13 12 11 136 142

合　　　計 65 64 69 36 47 60 57 59 30 55 61 74 677 990

令和４年度　田原本園在宅介護支援センター介護度別状況 （延人数）

介護度別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

事業対象者 4 6 6 5 4 4 4 3 3 3 3 3 48 44

要支援　１ 8 9 10 10 7 8 7 9 7 7 10 9 101 100

要支援　２ 25 23 25 25 21 21 23 26 25 24 25 28 291 303

要介護　１ 37 33 36 34 29 32 30 28 28 28 26 27 368 459

要介護　２ 42 46 46 51 49 49 54 51 50 51 49 47 585 427

要介護　３ 30 33 32 29 26 30 27 27 28 28 26 26 342 397

要介護　４ 18 20 17 15 10 10 11 11 12 13 14 15 166 206

要介護　５ 7 7 7 7 5 7 8 9 9 9 7 7 89 75 前年度比

合　　　計 171 177 179 176 151 161 164 164 162 163 160 162 1,990 2,011 99.0%

訪問調査 3 0 4 1 2 6 4 1 1 6 5 4 37 50

合　　　計

川西町
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桜井市

桜井市（身障者）

田原本町（身障者）

田原本町

三宅町

橿原市

天理市



令和４年度　川西町地域ケアプランセンター介護度別状況
（延人数）

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

6 5 7 6 8 7 7 9 10 9 9 9 92 72

12 13 13 14 18 19 20 20 20 20 20 20 209 154

24 24 22 19 20 21 21 21 19 19 19 19 248 261

27 26 26 27 27 27 29 30 30 30 28 27 334 316

16 15 13 14 17 15 15 15 14 13 14 14 175 171

10 11 11 10 10 8 7 8 8 8 9 9 109 90

6 6 7 8 6 4 3 3 2 2 2 1 50 65 前年度比

101 100 99 98 106 101 102 106 103 101 101 99 1,217 1,129 107.8%

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

要介護　１

要介護　２

要介護　３

要介護　４

要介護　５

今年度はコロナ禍の為、訪問調査は行っておりません

18

介護度別

要支援　１

合　　　計

訪問調査

要支援　２



令和４年度　ぬくもりの郷デイサービス介護度別状況
上段
下段

実人数
延利用数

介護度別 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 合計 前年度

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

5 4 5 3 3 3 3 4 4 4 3 4 45 53

19 17 19 14 11 10 13 12 18 13 12 15 173 212

12 12 12 14 14 15 15 15 14 14 15 14 166 164

85 86 91 94 95 92 110 111 106 88 104 107 1,169 1,083

17 16 17 16 15 16 15 15 16 15 13 13 184 239

193 190 199 190 176 147 190 178 201 160 165 176 2,165 2,350

19 15 15 16 15 14 14 12 13 11 11 11 166 221

204 173 147 161 129 106 145 123 124 78 92 122 1,604 2,386

13 15 13 12 14 13 13 13 16 15 12 10 159 106

117 154 132 128 144 90 138 124 143 111 108 89 1,478 828

5 5 5 5 4 4 4 4 4 4 4 4 52 91

50 51 51 43 33 31 42 29 41 40 36 42 489 928

7 6 7 6 6 6 6 6 6 5 5 5 71 52

72 74 72 62 67 66 73 63 69 43 50 45 756 527

78 73 74 72 71 71 70 69 73 68 63 61 843 926 前年度比

740 745 711 692 655 542 711 640 702 533 567 596 7,834 8,314 94.2%

一日の平均 24.7 24.0 23.7 22.3 22.6 23.6 22.9 21.3 22.6 19.7 20.3 19.2 22.2 22.8

令和４年度　ぬくもりの郷グループホーム状況

R5．３．３１現在

市町村名 人　数

川西町 0

0

0

合　　　計 3

2

2

2

9

苦情解決について

事業対象者

９５歳以上

要介護　４

9

9

0

0

0

5

要介護　２ ７５～７９歳

８０～８４歳

0

4

19

今年度については、苦情の受付がありませんが、日常的によせられる意見、要望等や利用者からの苦情
申出があれば、苦情申出内容の原因、解決方策の検討や改善するよう努めます。また、苦情等があれば
苦情対応規程に添って速やかに対応します。

合　　　計

合　　　計

８５～８９歳

９０～９５歳

合　　　計

人　数 年齢構成

６５～６９歳

７０～７４歳

人　数 介護度別

要支援

要介護　１

要介護　３

要介護　５

9

要支援　１

要支援　２

要介護　１

要介護　２

要介護　３

要介護　４

要介護　５



令和４年度　社会福祉法人　いわれ会　職員

勤続年数

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

事務職 2 3 1

介護職 5 16 5 1 11 1 2 6 24 8 10

看護職 1 1 3 5 3

相談員・ケアマ
ネ・OT・包括

2 1 1 1 1 1 1 1 1

厨　房 1 3 1 1 1 2 1

その他 1 1 1 1 2 1

10 22 1 10 2 13 2 7 7 33 12 16

年齢別

男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女 男 女

事務職 1 1 1 1 1 1

介護職 12 4 9 3 12 10 18 3 11 1 6

看護職 4 3 2 3 1

相談員・ケアマ
ネ・OT・包括

2 1 1 1 3 1 1

厨　房 4 1 1 1 2 1

その他 2 2 2 1

3 25 5 15 5 16 15 24 4 15 2 6 0 0

　

相談員・ケアマ
ネ・　　ＯＴ・包括

全　体

事務職

介護職

57.6

46.8

その他

厨　房 厨　房49.7

20

10.0

その他

10

10

7

職員平均年齢

49.6

50.8

56.4

63.5

6

89

13

２～０年 合　計

３９歳～３０歳 ２９歳～２０歳

相談員・ケアマ
ネ・　　ＯＴ・包括

135

２０歳以下４９歳～４０歳

事務職

介護職

21.6

9.7

２０年以上 １９～１６年 １５～１０年 ９～６年 ５～３年

看護職

職員平均在職年数

６０歳以上 ６０歳～５５歳 ５４歳～５０歳

10.2

13.0

6.3

10.8

全　体

看護職


